
112學年
學生代表遴選事宜
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學校各級會議列表

校務會議。行政會議(列席)。學務會議。品德教育推動委員會。防制校園霸凌因應小組。

健康安全校園推動委員會。性別平等教育委員會。衛生委員會。獎助學金審查小組會議。

學生申訴評議委員會。學生輔導工作委員會。教務會議。課程委員會。學生實習委員會。

學分學程發展委員會。教學品質促進委員會。招生策略規劃委員會。研究生研究教學委

員會。停車場管理委員會。建築物及空間分配委員會。校園景觀規劃委員會。建築物興

建委員會。委外經營廠商管理委員會。能資源管理委員會。通識教育中心課程委員會。

人文與藝術教育中心課程委員會。語言與文化中心課程委員會。通識教育中心非正式課

程發展委員會。圖書館委員會。交通安全教育委員會。永續發展推動委員會。代聯會。
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2. 5月22日代聯會選出
學生會辦理遴選，並於代聯會上列席。
若有空缺之委員會，學生會另行遴選學生代表。

3. 學生代表聯合委員會組成
根據高雄醫學大學學生代表聯合委員會組織法第三條:
學代會置主席及副主席各一人,並設立秘書處。
第四條:
主席及副主席由學生會行政中心總幹事指派。
第五條:【委員資格】
一、學生會會長、副會長、行政中心權益部部次長、學生議會正副議長、學生議會學生權益暨推廣委員會主席為當然委員。
二、其餘委員由學校院級以上之各級學校會議學生代表擔任。

學生代表遴選過程

1. 4月19日各委員會學生代表介紹與報告
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1.準時出席會議

學生代表需全程參與會
議，請評估上下學期實
習等課程狀況。

會議前
收到會議議程後，若有關學生之重大政策或將
影響學生之議題，須即時向全體學生代表告知，
並召開會議討論。
會議中
監督會議進行及各提案，代表全體學生發言，
並將會議 結論主動告知學生代表聯合委員會
委員。
會議後
確實收到會議紀錄，檢查是否有誤，並將會議
紀錄上傳至雲端保存。

2.代表全體學生，監督校方

學生代表職責與義務
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第一時間了解
校內政策

提升個人即時反應能
力、解決能力、成為

改變學校的力量

一個委員會一點，畢
業前結算群育點數，
拿群育獎、四育獎。

學生代表委員會
群育點數

學生代表能獲得什麼
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校務會議

根據高雄醫學大學組織章程
第三章第十五條:本校設校務會議，議決校務重大事項。
第三章第十五條第二項:
學生代表：應經選舉產生，其比例不得少於會議成員總額十分之一，其產生方式另訂之。
根據高雄醫學大學學生會正副會長暨學生議員選舉辦法第三章第一節第六條第三項:
三、校務會議學生代表:具正式學籍之本校學生。
詳情選舉規定及流程可見高雄醫學大學學生會正副會長暨學生議員選舉辦法

委員職責:
一、校務發展計畫及預算。
二、組織規程及各種重要章則。
三、學院、學系、研究所、學位學程、附屬機構及相關事業之設
立、變更、合併及停辦。
四、教務、學生事務、總務、研究及其他校內重要事項。
五、有關教學評鑑辦法之研議。
六、校務會議所設委員會或專案小組決議事項。
七、會議提案及校長提議事項。
八、其他有關校務之重要事項。
九、按法令規定須由校務會議審議事項。
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根據高雄醫學大學組織章程第十七條:本校設行政會議，…討論本校重要行政事項。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

行政會議

學務會議

根據高雄醫學大學組織章程
第十八條第五項:學務會議：負責研議學生事務相關重要事項。
根據學務會議設置辦法
依據本校組織規程第十八條規定設置學務會議，並訂定本辦法。

學生代表人數:5名
1.研究所班代2.代聯會代表3.學生社團代表

4.學生會代表5.學生議會代表

委員職責:
一、審議學生事務之重要規章。
二、審議學生之重大獎懲事件。
三、審議學生事務之推動計畫。
四、審議其他有關學生之重要權益。
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根據品德教育推動委員會設置辦法第一條:
本校為推動品德教育活動，提升教職員工生品德教育的深度與廣度，形塑優質校園文
化，依據教育部「品德教育促進方案」設置品德教育推動委員會。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

品德教育推動委員會

委員會職責:
一、建立友善校園文化及全人教育環境。
二、規劃辦理教職員工生品德教育相關活動。
三、研議品德教育課程、教學及評量。
四、整合校內外品德教育相關活動與資源。
五、推動品德教育有關事務

健康安全校園推動委員會

根據健康安全校園推動委員會設置要點
第一條:高雄醫學大學為推動成為健康安全學校，營造有益身心健康之校園安全環境，設立健康安
全校園推動委員會（以下簡稱本委員會），並訂定本要點。

學生代表人數:2名
1.一般學生(大學部)2.研究所

委員會職責:
（一）審定本校健康安全學校教育實施計畫。
（二）督導健康安全學校各項執行工作。
（三）檢討改進本校健康安全教育相關事項。
（四）討論其他有關本校推動健康安全學校議題。
（五）其他有關工作小組管理事項。
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1.根據高雄醫學大學組織章程第十八條第六項:
性別平等教育委員會：負責研議校園性別平等相關重要事項。
2.根據性別平等教育委員會設置要點
第一條:為促進性別地位之實質平等，消除性別歧視，維護人格尊嚴，厚植並建立性別
平等之教育資源與環境，依據性別平等教育法第6條、性別平等工作法、性騷擾防治
法、本校組織規程第21條及性別平等教育

學生代表人數:2名
1.一般學生(生理性別男)
2.一般學生(生理性別女)

性別平等教育委員會

委員會職責:
(一)統整學校各單位相關資源，擬訂性別平等教育實施計畫，落實並檢視其實施成果。
(二)規劃或辦理學生、教職員工及家長性別平等教育相關活動。
(三)研發並推廣性別平等教育之課程、教學及評量。
(四)研擬性別平等教育實施與校園性侵害及性騷擾之防治規定，建立機制
(五)調查及處理與性別平等教育法、性別平等工作法及性騷擾防治法有關之案件。
(六)規劃及建立性別平等之安全校園空間。
(七)推動社區有關性別平等之家庭教育與社會教育。
(八)其他關於學校或社區之性別平等教育事務。
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衛生委員會

根據衛生委員會組織設置要點
第一條：高雄醫學大學(以下簡稱本校)為加強保健服務，推廣學校健康教育，改善學校環境衛生，
並維護學生及教職員工之健康，設置衛生委員會

根據學生獎助學金審查小組設置要點第一條:
為審核學生獎助學金申請核發事宜，設學生獎助學金審查小組。

學生代表人數:3名
1.一般學生2.研究所3.僑生聯誼會代表

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

獎助學金審查小組會議

委員會職責:
（一）全校年度衛生工作計畫之審議、督導與考核。
（二）全校衛生保健服務工作之推動。
（三）全校衛生教育與健康輔導之推廣。
（四）全校環境衛生之督導與改進。
（五）全校餐廳、飲用水之衛生督導與改進。
（六）其他有關全校衛生工作之協調與建議。

委員會職責:
(一)清寒及身心障礙優秀學生助學金。
(二)原住民學生助學金。
(三)研究生一般助學金。
(四)清寒僑生助學金。
(五)清寒優秀研究生助學金。
(六)學生工讀助學金。
(七)弱勢學生助學計畫生活助學金。
(八)研究生績優獎學金。
(九)僑生優秀研究生獎學金。
(十)本校各項捐贈獎學金及助學金。
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學生申訴評議委員會
根據學生申訴辦法
第二條：學生、學生會及其他相關學生自治組織（以下簡稱申訴人）對於本校之懲處、其他措施
或決議，認為違法或不當，致損害其權利或利益者，得依本辦法之規定，向本校學生申訴評議委
員會（以下簡稱申評會）提出申訴。

根據校園霸凌防制辦法第五條:
本校應組成防制校園霸凌因應小組，以校長為召集人…學生代表，負責處理校園霸凌
事件之防制、調查、確認、輔導及其他相關事項。。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

學生代表人數:3名
1.一般學生(生理性別男)2.一般學生(生理性別女)

3.一般學生(生理性別男/女不拘)

防制校園霸凌因應小組

*依據學生申訴辦法第4條第1項第3款規定「擔任學生獎懲委員會之委
員或負責學生獎懲決定、調查之人員，不得擔任申評會委員。」如已擔
任學生獎懲相關會議的學生，不能同時擔任學生申評會的委員。
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學生輔導工作委員會

根據學生輔導工作委員會設置要點
第一條：高雄醫學大學(以下簡稱本校)為促進及維護學生身心健康及全人發展，健全學生輔導工作，
依學生輔導法及本校組織規程第18條規定設立學生輔導工作委員會（以下簡稱本委員會），並訂
定本要點。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

教務會議

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

根據教務會議設置辦法
第一條:為綜理全校教務事務，特依據本校組織規程第十八條規定，設置教務會議 (以下簡稱本會
議)，並訂定本辦法。

委員會職責:
（一）推動學生輔導工作。
（二）審議學生輔導工作計畫。
（三）整合校內各單位學生輔導之相關資源。
（四）其他有關學生輔導工作之分工與協調。

委員職責:
一、研議本校教務方針及計畫之相關事項。
二、審議與本校教務相關（含成績、註冊、
學籍等）之重要事項。
三、審議教務規章辦法。
四、其他教務相關重要事項。
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課程委員會

根據課程委員會設置辦法
第一條：為規劃及審議本校各系、所、中心、學位學程課程科目學分、必選修課程及全校通識課
程相關事宜，依據「大學法施行細則」第二十四條規定，訂定本辦法。

學生代表人數:2名
1.一般學生(非應屆畢業生)
2.一般學生(非應屆畢業生)

學生實習委員會

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

根據學生實習委員會設置辦法
第一條：本校為規劃及審議學生實習相關事宜，依據「本校學則」第二十二條之
規定，訂定本辦法。

委員會職責:
（一）依教育部相關法令、未來社會演變分析、本
校發展特色及教育部部訂共同必修課程，規劃
（二）審議「院、通識教育中心課程委員會」所提
之課程科目學分增減變動等相關事項。
（三）其他校課程規劃之相關事宜。
（四）校課程委員會由主任委員指定註冊課務組組
長（兼召集人）、各學院教學組組長及通識教育中
心代表進行課程預審作業。課程科目學分增減變動
需經預審及修正通過後，始得提校課程委員會審議。

委員會職責:
(一)核備各「院級實習委員會」所提之學生國內外實習分發、實
習機構、實習團體保險、健康檢查、實習輔導計畫之執行及學生
實習成效之評估與檢討等相關事項。
(二)協調解決本校學生國內外實習期間所發生之相關事宜。
(三)監督學生緊急事故、工安職災、勞動權益之檢討。
(四)學生國內外實習申訴處理及其他學生權益保障相關事宜。
(五)其他實習相關事宜。
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學分學程發展委員會

根據學分學程發展委員會設置辦法
第一條：為規劃、審議及考核學分學程相關事宜，設學分學程發展委員會。

學生代表人數:7名
1.醫學院代表2.口腔醫學院代表3.藥學院代
表4.護理學院代表5.健康科學院代表6.生命

科學院代表7.人文社會科學院代表

教學品質促進委員會

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

根據教學品質促進委員會設置辦法
第一條：為提升本校教師教學品質，依據本校組織規程第18條規定，設置教學品質促進委員會(以
下簡稱本委員會)，並訂定本辦法。

委員會職責:
一、學分學程申請增設、變更與停招計畫及審議。
二、學分學程之考核。
三、提供各學分學程發展相關之諮詢及興革意見。
四、審議其他與學分學程發展重要相關事宜。

委員會職責:
一、教學意見問卷設計之審查、核定。
二、議決有關教學評量之執行事項。
三、教學評量之檢討與設計變更。
四、提供教學評量結果供相關單位參考改進。
五、審議教學評量相關規章或制度。
六、其他有關教學品質改進之建議事項。
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招生策略規劃委員會

根據招生策略規劃委員會設置辦法
第一條：本校為提升辦學績效、吸引優秀學生就讀及有效整合招生資源與策略，特成立招生策略
規劃委員會（以下簡稱本委員會），並訂定本辦法。

研究生研究教學委員會

學生代表人數:2名
1.一般學生2.研究所

根據研究生研究教學委員會設置辦法
第一條：高雄醫學大學（以下簡稱本校）為規劃及審議研究生教務相關事宜，設研究生研究教學
委員會(以下簡稱本委員會)，訂定本辦法。

學生代表人數:2名
1.博士班2.研究所

委員會職責:
（一）擬訂各學制入學管道之招生策略。
（二）協調與整合招生宣傳資源。
（三）分析各招生宣傳之成效。
（四）檢討招生策略之改進措施。

委員會職責:
一、審議研究生教務相關獎勵(補助)事宜。
二、審議各系所學士班學生修讀碩士班課程及逕修讀
博士學位甄選事宜。
三、審議研究生教務發展相關之重要規章。
四、提供任何研究生教務發展相關之諮詢及興革意見。
五、審議其他與研究生教務發展重要相關事宜。
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停車場管理委員會

根據停車場管理委員會設置辦法
第一條：高雄醫學大學（以下簡稱本校）為統籌管理本校（含附設中和紀念醫院）之教職員工、
學生及來賓之車輛停放，規劃完善之停車空間，設置停車場管理委員會（以下簡稱本委員會），
並訂定本辦法。

建築物及空間分配委員會

學生代表人數:3名
1.一般學生2.一般學生3.一般學生

根據建築物及空間分配委員會設置辦法
第一條：本校為有效執行建築物及空間分配，設置「建築物及空間分配委員會」(以下簡稱本委員
會)，特訂定本辦法。

學生代表人數:3名
1.一般學生2.一般學生3.一般學生

委員會職責:
一、規劃停車場軟硬體設施。
二、規劃停車場車位分配事宜。
三、監督管理人員有關停車之管理業務。
四、擬定停車場管理及使用細則。
五、其他有關停車場管理事項。

委員會職責:
一、審議本校建築物及空間重大分配使用案件。
二、審議現有建築物及空間供各單位使用(含借用、
歸還)案件。
三、審議建築物及空間分配使用相關事項。
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校園景觀規劃委員會

根據校園景觀規劃委員會設置辦法
第一條：本校為校園之整體規劃與美化，加強校區環境及景觀之規劃與管制作業，提高空間使用
品質，創造良好教學與休憩環境，設立高雄醫學大學校園景觀規劃委員會（以下簡稱本委員會），
並訂定本辦法。

建築物興建委員會

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

根據建築物興建委員會設置辦法
第一條：為綜理本校建築物興建案於建設期間能依興建計畫執行相關業務，依據本校組織規程第
18條第1項第11款規定，特訂定本辦法。

學生代表人數:1名
1.一般學生

一、審議有關校園環境、景觀規劃等事項。
二、校園重大工程之規劃構想初步審查及建
議事項。
三、有關校園整體校舍、景觀發展計畫及安
全之建議與督導。
四、其他校園景觀設置、美化事項。

委員會職責:
一、審議建築物興建工程設計。
二、規劃與監督管理施工品質計畫。
三、監督工程經費之規劃及工程進度之進行。
四、協助審議對主管機關或外部機構重大決策事項。
五、其他有關興建過程中重大事項與發展規劃。
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委外經營廠商管理委員會

根據委外經營廠商管理委員會設置要點
第一條：本校為提升本校委外經營廠商之服務品質，確保師生員工權益，設置委外經營廠商管理
委員會（以下簡稱本委員會）並訂定本要點。

學生代表人數:3名
1.一般學生2.一般學生3.一般學生

委員會職責:
（一）委外經營廠商各項業務之督導及考核。
（二）委外經營項目之設置規劃及審核。
（三）各委外經營廠商續約與否及訂約年限之建議。
（四）其他有關委外經營管理事項之處理與協調。

能資源管理委員會
根據能資源管理辦法第一條：為使本校各項能資源之使用符合效益，有效控管能資源使用，並落
實「校園環境保護暨能資源管理政策宣言」，特訂定本辦法。

學生代表人數:3名
1.一般學生2.一般學生3.一般學生

委員會職責:
一、各單位能源管理行動計畫推動情形(節能措施年度效益分析與報告、
節能措施執行成效追蹤與檢討)。
二、能源管理績效指標變動情形(校內各項能源使用分析分析與檢討)。
三、目前達成年度目標情形。
四、能源管理法規登錄狀態之適用性。
五、影響重大能源使用的相關變數之變動情形。
六、本校能源管理事務推行狀況。
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通識教育中心課程委員會
根據委外經營廠商管理委員會設置要點
第一條：為規劃及審議全校通識課程相關事宜，依據本校「課程委員會設置辦法」第三條規定，
設立通識教育中心課程委員會(以下簡稱「本課程委員會」)，訂定本要點。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

委員會職責:
一、各單位能源管理行動計畫推動情形(節能措施年度效益分析與報
告、節能措施執行成效追蹤與檢討)。
二、能源管理績效指標變動情形(校內各項能源使用分析分析與檢討)。
三、目前達成年度目標情形。
四、能源管理法規登錄狀態之適用性。
五、影響重大能源使用的相關變數之變動情形。
六、本校能源管理事務推行狀況。永續發展推動委員會

根據永續發展推動委員會設置辦法
第一條：高雄醫學大學（以下簡稱本校）為落實聯合國永續發展目標（Sustainable 
Development Goals, SDGs）精神，有效整合跨行政與學術單位推動永續發展事務，依據本校組
織規程第十八條規定，特成立永續發展推動委員會（以下簡稱本委員會），並訂定本辦法。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

委員會職責:
一、研議、推動、評估本校永續發展政策之制定。
二、定期督導及檢討各項校園永續發展計畫執行情形。
三、推動校園永續發展實施計畫。
四、審定本校相關年度報告書。
五、其他有關永續發展事項。
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人文與藝術教育中心課程委員會

根據通識教育中心人文與藝術教育中心課程委員會設置要點
第一條：依據本校課程委員會設置辦法第三條訂定人文與藝術教育中心(以下簡稱本中心)課程委員
會 (以下簡稱本委員會)設置要點。

通識教育中心非正式課程發展委員會

根據通識教育中心非正式課程發展委員會設置要點
第一條：為規劃通識教育中心（以下簡稱本中心）非正式課程，依據本校「通識教育中心設置辦
法」第10條設置本中心非正式課程發展委員會（以下簡稱本委員會），訂定本要點。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

委員會職責:
（一）各項內外部回饋意見採主題式課程審查，落實課
程品質管控。
（二）研擬通識博雅核心領域「公民與社會領域」、
「全球在地領域」及「審美鑑賞領域」的課程規劃及審
查，並規劃授課教師等相關事宜。
（三）審議其他有關課程相關事項。
（四）上述領域新開課程審查流程依審查流程表辦理。
（五）決議事項陳報「通識教育中心課程委員會」審議。

委員會職責:
（一）討論非正式課程之規畫。
（二）檢討非正式課程執行成效。
（三）其他非正式課程之相關事宜。

*學生委員代表遴選限制:
1.後醫系學生除外(因無休息通識課程)2.本學年度實習學生除外
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語言與文化中心課程委員會

根據通識教育中心語言與文化中心課程委員會設置要點
第一條：依據本校課程委員會設置辦法第三條訂定語言與文化中心（以下簡稱本中心）課程委員
會（以下簡稱本委員會）設置要點。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

委員會職責:
(一)各項內外部回饋意見採主題式課程審查，落實課程品質管控。
(二)研擬國文、英文相關基礎課程的整體架構、科目學分與修課
人數限制。
(三)依據各學系發展方向，協助其規劃相關語言課程（如中文、
英文、德文、日文、西班牙文、法文等）之架構及授課教師與課
程審查。
(四)研擬通識博雅核心領域「經典文化領域」的課程規劃及審查，
並規劃授課教師等相關事宜。
(五)審議其他有關課程相關事項。
(六)上述領域新開課程審查流程依審查流程表辦理。
(七)決議事項陳報「通識教育中心課程委員會」審議。
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圖書館委員會

根據圖書館委員會設置辦法
第一條：本校為使圖書館各項資源引進更具公平性及效用性、發展規劃更為妥善，設立圖書館委
員會(以下簡稱本委員會)，並訂定本辦法。

交通安全教育委員會

根據交通安全教育委員會設置要點
第一條：高雄醫學大學(以下簡稱本校) 為加強本校交通安全教育，培養良好交通安全道德與習慣，
落實守法及禮讓精神，建立良好交通秩序規範，以確保生命安全，依據教育部「學校及社會交通
安全教育執行作業要點」之規定，設置「交通安全教育委員會」(以下簡稱本委員會)，並訂定本要
點。

學生代表人數:2名
1.一般學生2.一般學生

學生代表人數:2名
1.一般學生2.研究所

委員會職責:
一、審議圖書服務年度重大發展計畫。
二、審議圖書服務年度預算編列及分配。
三、審議圖書資訊處向各單位徵集年度書刊及非書資料之選購
及徵集政策。
四、審議各單位書刊及非書資料經費分配。
五、審議圖書服務重要章則。
六、審議其它與圖書服務發展有關事項。
七、建議圖書服務對於政策性事務之成立、推行、修改或廢除。

委員會職責:
（一）學校交通安全教育年度工作計晝之審議。
（二）督導考核本校交通安全教育實施計畫之執行。
（三）檢視並改善本校及鄰近地區交通安全現況。
（四）協調交通安全教育宣導活動。
（五）其他有關本校交通安全教育等相關事項。
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