
高雄醫學大學「教師成長系列活動」成果報告  

申請單位 心理及諮商輔導組 填表人 陳俊任 填表日期 108.3.22 

活動主題 
<導師輔導知能研習 1>「校園常見性騷擾或性別

歧視-如何有效輔導學生」 
核給計分類別 

自我成長(輔導知

能) 

參加對象 校內教職員 參與人數 188 人 整體滿意度 94.7% 

活動成果 

 活動宗旨： 校園性騷擾為學校常見之性別平等申訴案件，學生在求學過程中，遇到被性騷擾

時，往往會不知所措，若無法及時提出求助，往往會讓狀況更糟，甚至讓自己權

益受到最大損害，此外，性別歧視狀況也越來越多，且所產生的負面效應更是嚴

重，除了需要多加了解此議題外，更需要全體老師一起共同努力加以預防。本此

活動將提供老師認識現在校園常見之性騷擾與性別歧視，讓老師知道如何與受到

性騷擾與性別歧視之學生討論應對方法，並引導他們走向復原之路。 

 活動時間： 108 年 3 月 8日（星期五）12：00～14：00 

 活動地點： IR501 教室 

 活動議程： 12：00-13：40  邱意婷 心理師 演講 

13：40-14：00  Q＆A時間 

 講員簡介： 邱意婷 心理師 

學 歷：英國西敏寺行銷傳播系碩士/臺南大學諮商與輔導系碩士 

經 歷： Selfridges & Co, 倫敦 (任職 RMK, 3ina, 嬌蘭)美妝諮詢顧問 

● 提供諮詢與分析消費者對於保養及彩妝產品的需求 

● 提供卓越顧客服務經驗，提升顧客品牌忠誠度 

建國科技大學諮商心理師 

● 提供個別諮商諮商，團體諮商及親師諮詢 

● 提供心理衛生專題講座，心理測驗實施與解釋  

● 性別平等委員會承辦人及性平教育推廣活動 

國立中山大學諮商心理師    

● 提供個別諮商諮商，團體諮商及親師諮詢 

● 危機處理：學生精神疾病，自我傷害等狀況 

● 性別平等委員會承辦人 

 

附件 附件一：活動簽到、簽退表或檔案（必須有職號、簽到簽退完整才予以登錄） 

附件二：活動照片 

附件三：活動滿意度調查統計 



附件二：活動照片 

 

 

 

 

活動照片 

  

心 輔 組 組 長 引 言 教 職 員 專 心 聆 聽 

  

講 師 邱 意 婷 心 理 師 活 動 海 報 

  
活 動 花 絮 教 職 員 熱 烈 參 與 活 動 



附件三：活動滿意度調查統計：               回收問卷數：80 份 

                                                 整體滿意度：94.7％ 

活動安排： 

項目 平均滿意度 

◎本次活動的日期及時段安排 4.78(95.6%) 

◎本次活動之內容及進行方式 
4.74(94.8%) 

◎本次活動對教學上的助益 
4.7(94%) 

◎對本場活動整體感覺 
4.71(94.2%) 

心得與建議之彙整： 

1. 講師利用影片述說，讓我更了解性別平等重要性 

2. 內容多是較普遍人的觀念，較少針對大學校園 
 

 

填卷者基本資料： 

單位 

醫學院 
口腔 

醫學院 
藥學院 

護理 

學院 

健康 

科學院 

生命 

科學院 

人文社會

科學院 

附設 

醫院 
其他 

21 4 11 9 16 8 3 

1 6 

職稱 

教授 副教授 助理教授 講師 其他 

11 30 32 2 4 

年資 

無 1～3年 4~6 年 7～10年 10 年以上 

5 
8 17 13 37 

 


