
高雄醫學大學「教師成長系列活動」成果報告  

申請單位 心理及諮商輔導組 填表人 陳俊任 填表日期 106.06.08 

活動主題 
<導師輔導知能研習 2>「陪伴多元性別學生，並

營造友善多元性別校園環境」 
核給計分類別 

自我成長(輔導知

能) 

參加對象 校內教職員 參與人數 120 人 整體滿意度 94.5％ 

活動成果 

 活動宗旨： 校園中，與多元性別學生互動時，我們或許會疑惑，或許會反思「我有歧視他們

嗎？」或許覺得「他們跟我不一樣」，卻又說不出這樣的不一樣有什麼不對。這

些疑問縈繞在我們的心中，我們可能會思考身邊學生的性別氣質（誰好 man或是

好娘)與性傾向（誰是同性戀），卻不一定能有正確的性別觀念與態度。這次的輔

導知能研習就來認識我們的多元性別朋友，談談多元性別。透過認識多元性別，

了解多元性別與性傾向的不同，也了解到如何陪伴多元性別之學生，協助老師有

更廣的視野及獲得更有彈性的態度來與學生建立關係，一同努力讓校園更為性別

友善。 

 活動時間： 106 年 06 月 07 日(星期三)  12：00～14：00 

 活動地點： CS302 

 活動議程： 12：00-13：40  瑪達拉˙達努巴克老師 演講 

13：40-14：00  Q＆A 時間 

 講員簡介： 主題：<導師輔導知能研習 2>「陪伴多元性別學生，並營造友善多元性別校園環

境」 

時間：2017 年 06 月 07 日星期三 12：00~14：00 

地點：CS302 

講師：瑪達拉˙達努巴克老師(東華大學多元文化教育研究所博士、高雄師範大

學性別教育研究所碩士、彰化師範大學輔導與諮商學系學士) 

講師簡介： 

現 任：高雄市學生輔導諮商中心督導、教育部性別平等教育師資 

經 歷：教育部國家教育研究院 12 年國教重大議題工作圈諮詢委員/第二屆、第

五屆教育部性別平等教育委員會委員 /社團法人台灣性別平等教育協會理事 /行

政院青輔會性別諮詢委員/社團法人台灣原住民基層教師協會理事/創會理事長/

屏東縣性別平等教育委員會委員/陽光酷兒中心心理諮詢顧問/高雄市學生心理

諮商中心督導。 

 

附件 附件一：活動簽到、簽退表或檔案（必須有職號、簽到簽退完整才予以登錄） 

附件二：活動照片 

附件三：活動滿意度調查統計 



附件二：活動照片 

 

 

 

活動照片 

  

心 輔 組 心 理 師 引 言 教 職 員 專 心 聆 聽 

  
講 師 瑪 達 拉 ˙ 達 努 巴 克 老 師 活 動 海 報 

  
活 動 簽 到 教 職 員 熱 烈 參 與 活 動 



附件三：活動滿意度調查統計：               回收問卷數： 77 份 

                                                 整體滿意度：94.5％ 

活動安排： 

項目 平均滿意度 

◎本次活動的日期及時段安排 4.70(94.0%) 

◎本次活動之內容及進行方式 
4.70(94.0%) 

◎本次活動對教學上的助益 
4.60(92.0%) 

◎對本場活動整體感覺 
4.73(94.5%) 

心得與建議之彙整： 

1. 相當深刻的演說，對教學助益很大，收穫良多。 

 
 

 

填卷者基本資料： 

單位 

醫學院 
口腔 

醫學院 
藥學院 

護理 

學院 

健康 

科學院 

生命 

科學院 

人文社會

科學院 

附設 

醫院 
其他 

22 3 9 8 8 11 3 

2 11 

職稱 

教授 副教授 助理教授 講師 其他 

9 16 41 0 11 

年資 

無 1～3 年 4~6 年 7～10 年 10 年以上 

8 
17 20 6 26 

 


