
項

次
計畫項目 執行金額 具體辦理事項 執行成效/使用效益

參加對象/人數

(使用單位/用途)
辦理時間/地點 檢討及建議

1
幹部證書紙(含

套印)
26,000

製作幹部證書用，含套印

(含班級幹部約1600份/學

期、宿舍幹部約50份/學

年)

發放學生擔任班級及宿舍

幹部證書，激勵學生榮譽

心與服務熱忱。

本校學生/3300人
107.02.01-

107.12.30

發放學生證書，可激

勵學生榮譽心與服務

熱忱，可持續辦理。

2
宿舍幹部跨校

交流活動
4,000

辦理107年度學生宿舍住

宿生及幹部交流互訪活動

期使本校住宿生及宿舍幹

部在本次活動中能參考他

校宿舍環境、幹部的管理

作法及面對緊急事故時的

處理，進而提升自我能

力。

宿舍幹部/10人 107.07.09/義守大學

透過和他校交流宿舍

管理與整體規畫，能

提升本校宿舍管理制

度及硬體規劃等。

3

僑生新生研

習、輔導座談

暨文化體驗活

動

46,000

1.辦理僑聯會迎新活動。

2.辦理「涵養鄉土文化素

養研習活動」。

3.辦理大馬會會員大會。

4.辦理僑聯會、大馬會冬

至活動。

依規劃進行相關活動，均

能達到預期目標，支援相

關經費成效良好。

1.僑聯會幹部、

107新生/60人

2.本校僑生/80人

3.本校僑生/100

人。

4.本校僑生/150

人。

1.107.09.28-

107.09.30/校園、西

子灣、旗津

2.107.11.17/台南市

3.107.12.21/A3教

室

4.107.12.20/A2教

室、107.12.15/康樂

室

1.由於大馬、港澳會已

辦迎新，肇致僑聯報

名迎新人數較少，因

重疊性極高；建議統

一辦理，可落實成

效。

2. 本次活動經費使用

允當，不須同學自付

部分經費，致報名同

學非常踴躍。

3.冬至為民俗文化之節

日，又進歲末與耶誕

節，同學參與踴躍。

3.鄉土文化研習，應儘

量安排解說人員，使

參與同學能有更深刻

印象。

107年度獎勵整體校務發展計畫配合款1.6%工作執行成效 
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健康檢查說明

會活動
88,478

辦理9場健康檢查說明會

，解說新生體檢結果，並

向新生簡介衛生保健組及

宣導學生門診、學生平安

保險等事項。

配合健康檢查說明會時發

放宣導品，加強學生簡易

傷口自我照護，將傷口護

理常識落實於日常生活中

，透過宣導品讓學生隨身

攜帶強化宣導。宣導內容

包含健康檢查報告異常追

蹤方式、衛生保健組簡

介、學生平安保險內容、

AED緊急傷病校園救護網

事項等，學生參與說明會

後，能瞭解學校重要健康

政策與學校提供之服務。

107學年度大學部

新生共1128人參

加。

107.10.17、19、

20、23、24、26、

27、30、31日/國際

研究大樓IR201、

IR301、濟世大樓

CS302教室

學生使用實用性文宣

品，加強簡易傷口自

我照護，將傷口護理

常識落實於日常生活

中，效益良好。

5
畢業生優秀獎

項獎狀
62,610

106學年度畢業生優秀獎

項獎狀製作及套印

畢業生優秀獎項目的為培

養學生德、智、體、群四

育均衡發展之優秀人才，

今年共頒發384人次。

課外活動組 /頒發畢業生優秀 獎項

 107.03.~107.06

/學務處 使用成效良好

6
107年度社團基

本運作費
352,216

106學年第2學期及107學

年第1學期之學生社團基

本運作費補助

為提升及獎勵社團運作功

能，依當年社團全校年度

評鑑成績區分，每學期給

予特優社團3000元、優

等社團2500元、甲等社

團2000元及乙等社團

1500元。

106-2學期計有81社團申

請，共計核發19萬4,716

元整，107-1學期計有76

社團申請，共計核發15萬

7,500元整。

課外活動組

/提供學生社團基本

運作經費

107.03.01~

107.06.30

107.09.01~

107.11.30

/學務處

因有社團基本運作費

經費，提升及獎勵社

團運作功能與校內評

鑑品質。
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績優社團幹部

獎學金評審費

及雜支

10,190
遴選106學年度績優學生

社團幹部獎學金

106學年度績優社團幹部

獎學金評審老師計4位校

內老師及1位校外評審，

評審費每人2,000元，含

補稱健保費共計10,191

元。

課外活動組

/績優學生社團幹部

獎學金評審費

107.09.20~

107.11.31

/學務處

透過校內外多位評審

評分，令績優學生社

團幹部獎學金更加公

平公正。

8
社團外聘指導

老師費用
423,760

106學年第2學期及107學

年第1學期之學生社團外

聘指導老師費用

補助社團聘請校外指導老

師費，提升社團本質技巧

能力，每一社團每一學期

至多補助20小時。

106-2學期計有35社團申

請，含補充健保費共核發

18萬8,341元整。

107-1學期計有37社團申

請，含補充健保費共核發

23萬5,419元整。

課外活動組

/補助學生社團外聘

指導老師費用

107.03.01~

107.06.30

107.09.01~

107.11.31

/學務處

補助學生社團外指導

老師費，可減輕社員

負擔，並維持學生社

團正常運，吸引更多

學生入社。

9 共用雜項購置 0

10
社團經營與發

展研習會
5,153

課外活動組辦理107學年

度社團經營與發展研習會

藉由安排講座分享社團輔

導實務經驗，以瞭解社團

經營及發展現況，透過以

世界咖啡館的討論模式及

社團輔導經驗分組討論，

凝聚共識暨充實輔導知能

，促進課外活動及學生事

務工作之實務交流，進而

提昇學務工作服務品質。

社團輔導老師/80

人

107.11.17-

107.11.18/台南關子

嶺

社團老師於活動中討

論熱烈，透過經驗分

享與實務上的交流，

彼此激盪出不同火花

，凝聚共識暨充實輔

導知能，許多老師表

示希望未來能多舉辦

此類型活動。
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生涯規劃及就

業輔導職涯相

關文宣品

60,000
印製生涯規劃及就業輔導L

夾以及筆記本文宣品

配合辦理社團嘉年華，製

作職場六大軟實力相關文

宣品，宣導培養就業軟實

力，及畢業前就業完整準

備。

全校學生

107.09.10-

107.09.12/第一教學

大樓廣場

學生使用實用性文宣

品，並且對就業軟實

力的培養更加熟悉且

願意投入，效益良

好。

12 生涯主題座談 39,396
107年度共計辦理27場次

，493人參加。

培育學生對於生/職涯教

育等非正式課程有更進一

步的認識，導師可與班上

同學於導師生聚會時進行

生涯規劃或職涯發展主題

進行分享，進而提升職涯

知能及自我認識，培養專

業所需之態度及職業興

趣。

本校各系學生/493

人

107.03.01-

107.11.30/本校教室

/會議室

導師能與學生有更多

機會進一步深入探討

職涯相關議題，深受

師生的的正面肯定，

希望未來仍可以繼續

辦理。

13 賃居宣傳品 0
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推動紫錐花運

動宣傳品
10,000

1.教育部106年3月30日臺

教學(五)字第1060044365

號函修頒「教育部防制學

生藥物濫用實施計畫」，

辦理本校「防制學生藥物

濫用服務學習模式」宣導

活動及「本校防制學生藥

物濫用實施計畫」辦理。

2.本校針對社區及偏遠地

區國中小校，推動紫錐花

運動拒毒萌芽反毒宣導服

務學習模式 。

3.針對本校師生及春揮社

成員辦理藥物濫用防制研

習，使其具有反毒宣導之

知能。

購置宣導筆，筆身印製

「高雄醫學大學-高醫

心、春暉情」及「戒毒成

功專線:0800-700-885」

字樣，發送小學生，以達

宣導實效。

本校學生/國小學童

/1221人

1.107.03.21/CS-

211

2.107.05.15/CSB-

101

3.107.05.19/高雄市

納瑪夏社區

4.107.06.29/CS-

206

5.107.07.01-14/高

雄市納瑪夏區民權國

小

6.107.09.18/郵局前

上廣場

7.107.10.02/CS-

210

8.107.10.22-23/高

雄市博愛國小、高醫

幼兒

9.107.11.19/屏東縣

以栗國小、東港福灣

至國中小學校實施紫

錐花反毒宣導，利用

發送宣導品有加乘效

果。

15
交通安全教育

宣導
12,000

1.配合各次交通安全教育

講座及活動發放宣導袖珍

面紙包。

2.印製大幅帆布標語及珍

珠板看板懸掛於地下停車

場，提醒進出車輛注意交

通安全。

1.製作交通安全宣導袖珍

面紙包1000包。

2.印製大型帆布交安標語

四幅，大型珍珠板看板二

幅。

本校學生1000人

本校師生6000人

1.107.10.19/107.10

.30/107.11.29交通

安全教育講座。

2.107.12.17懸掛帆

布標語及珍珠板看

板。

1.配合講座發放袖珍面

紙包，延續交通安全

宣導效果。

2.懸掛標語及看板加強

師生交通安全觀念。
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學生輔導工作

知能提升活動
122,250

107年度導師輔導與專業

發展研習會

提供老師分享導師輔導工

作實務經驗，以瞭解師生

關係經營及發展現況，透

過以分組討論的討論模式

，凝視共識暨充實輔導知

能，並促進導師輔導學生

工作之實務經驗傳承，提

昇學務工作服務品質，滿

意度97％。

全校導師/學務/學

輔工作人員/80人

107.11.17-

107.11.18/關子嶺統

茂溫泉會館

1. Fantastic!

2. 很棒的活動，可以

提升導師輔導知能，

又能紓壓，希望學校

能持續辦理，謝謝！

17
心理衛生宣導

品
45,000

訂製客製化隨身碟441個

，內放入初級心衛推廣資

訊及校內心輔資源。

社團嘉年華宣傳心輔組服

務與招募志工，當天宣傳

品全部發完，受學生好評

，且心輔組臉書專頁當天

增加約300個讚，並成功

招募到一批志工。

本校學生/446人
107.09.10/風雨球場

旁

擺攤位置佳，加上當

天組內人力足夠，有

確實達到宣傳效果，

並吸引許多學生停下

腳步認真聽取心輔志

工招募介紹，並有意

加入。

18 心理健康活動 15,750

配合心理衛生宣導工作，

辦理心理成長活動或團體

，主題包含：生涯、情感

教育及自我探索。配合團

體活動設計，購置相關團

體媒材及教/耗材。

1. 107年度心理成長團體

(1)「心受傷了怎麼癒?」

靜心療癒團體。

2. 107年度心理成長團體

(2)「樂高認真玩，探索心

自己」自我與人際關係探

索團體。

3. 107年度心理成長團體

(3)「家庭會傷人」原生家

庭與自我療癒工作坊。

4. 107年度心理成長團體

(4)「為心找個家」靜心療

癒團體。

1.本校學生(書院生

優先)，120人(單場

15人*8次)

2.本校學生(書院生

優先)，20人。

3.本校學生(書院生

優先)，30人。

4.本校學生(書院生

優先)，80人次(單

場10人*8次)

1. 107.04.13-

107.06.1/書院心

園。

2. 107.04.30/書院心

園。

3. 107.10.30/書院心

園。

4. 107.11.09-

107.12.28日/書院心

園。

學生報名踴躍，但因

工作坊時間較長，可

能與學生的課堂衝突

，建議開放於夜間辦

理。
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學生事務與輔

導工作宣導品
112,500

配合學校大型活動，宣導

學生事務與輔導工作項目

之認知

107年度配合學校大型活

動，宣導學生事務與輔導

工作項目之認知，讓學生

了解學生事務各項業務，

並使有需求的 學生獲得適

切輔導。

本校學生/1,500人
107.09.11/本校綜合

集會場

提升學生對本校學務

工作認知有所助益，

持續辦理。

20 書院導生會談 175,999

由書院小家導師自訂會談

主題，與各小家辦理主題

座談。內容涵蓋院生校園

生活關懷、學習情形了

解、書院制度說明、職涯

方向規畫等。學生可藉由

與導師的直接會談，規畫

自我未來的學習方向；而

導師也透過面談可更深入

了解同學的各方面狀況，

給予同學必要時的協助。

從大一書院生多數回饋中

可得，藉由小家聚的辦理

，院生可以直接與老師及

學長姐互動，請益有關大

學生活規劃或是將來職涯

規劃。導師也可近距離認

識與瞭解同學所面臨的問

題點，直接給予協助。亦

能將書院之核心理念及價

值、所辦理之系列活動傳

遞給同學，有效說明書院

之功能。

本學期五大書院共

辦理85場次的導生

會談(小家聚)，共

有1501人次參與活

動。

107.09.25-

107.12.25

由於書院秉持跨系共

學之理念，每一小家

之成員來自各系所，

也因此在辦理家聚的

時間較難所有人都能

配合，多利用中午時

段舉行，但同學反映

中午時間較短，無法

與同學或是師長深談

，是可再商討之處。
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書院活動-

五大書院各項

軟實力培育活

動

129,027

以高醫書院六大理念(溝通

表達、人際互動、團隊合

作、融匯創新、倫理關

懷、持續學習)為主軸辦理

相關活動，包括各書院共

學日、培訓等相關課程。

五大書院(濟世、懷愛、

傳習、日新及厚生書院)

透過各項符合書院理念的

活動辦理，培養書院生各

面向軟實力，並透過活動

中的團隊合作與溝通表達

，增進院生對書院之認同

感，也增進師生情感。

1、濟世書院共辦理鞋盒

裡的微笑等4場活動

2、懷愛書院共辦理城市

探索-打狗趣等5場活動

3、傳習書院共辦理第七

藝術等6場活動

4、日新書院共辦理粒粒

皆辛苦等4場活動

5、厚生書院共辦理馬鈴

薯創意料理等5場活動

全體書院生1240位

同學與書院導師52

位

2018/9/26 IR401

2018/10/17 N111

2018/11/1 專業場

地

2018/10/3 營養學

教室

2018/10/31 康樂室

2018/11/9 新館交

誼廳

2018/11/19 IR501

2018/11/9 新館交

誼廳

2018/12/20 營養學

教室

2019/1/11 新館交

誼廳

2018/10/23-25

IR201

2018/9/14 鹽埕

區、鼓山區

2018/10/16 N215

2018/12/17 營養學

教室

2018/12/27 新館交

1.同學對於書院活動的

參與度有所不同。認

同書院活動理念的同

學認為活動可增進院

生與導師情誼，並希

望可以多舉辦場次；

而較不認同的同學則

認為在課堂之外尚須

安排書院活動時間，

且部分與自己興趣不

符，因此有點浪費時

間。

2.建議書院活動可以針

對多數同學有興趣之

類別增加場次，讓喜

歡的同學可以有更多

元的選擇，並強化活

動內容及豐富性，吸

引同學參加的動機，

並能從中有所收穫。



22 社團活動補助 43,991

1.補助聲樂社-參加日本台

醫人音樂會暨東日本大地

震地區交流演出

2.補助熱門舞蹈社-辦理冬

季成果發表

1.此次日本巡迴音樂交流

中，高醫聲樂社除了將許

多新創台灣本土合唱曲、

客家小品列為公演曲目，

也在此行中特別安排許多

台灣傳統歌謠為巡迴曲

目；除於日本台醫人音樂

會之演出中慰解旅日醫師

思鄉之情外，更期藉此次

巡迴促進藝術文化交流。

2.藉由期末舞展展現社團

成員一學期來練舞的成果

，並且促進與各校舞蹈性

社團間的交流，同時也增

進社團同儕之間的情誼，

讓參與活動的每一份子藉

此活動學習、成長，發揮

最有自信的一面。

1.本校學生/55人

2.本校學生/400人

1.107.08.24-08.29/

日本東京、岩手縣大

槌町、宮城縣石卷市

2.107.12.16/大講堂

1.未來若受日本高醫校

友會之邀請至日本表

演時，可豐富行程，

設計一系列的巡迴演

出行程，接觸不同文

化，拓展學生國際視

野和人文素養。

2.音響與活動攝影的安

排須再更精確，以免

活動記錄不完全。

資

本

門

學輔工作相關

設備
10,000

購置行動喇叭組(Mipro

MA-707)
提供學生社團活動使用。

課外活動組/提供學

生社團使用
107.12.06/學務處

購置後提供學生社團

借用，目前借用狀況

良好。
1,794,320





 












































